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»Sind so Kleihe Flisse, mit so Kleinen Zehen,
darf man hie drauf treten, kbnnhen sonst nicht gehen!”
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1. Aligemeine Ziele

Unser Ziel ist es, den Kleinen Geborgenheit, Sicherheit und ein Gefihl des Wohlbefindens
zu geben, ihnen Freirdume zu lassen und gemeinsame Aktivitdten sowie eine individuelle
Betreuung zu férdern. Mit einem klaren Tagesablauf, Verhaltensregeln und der
Vorbildfunktion der Mitarbeiter/Innen wollen wir den Kindern einen optimalen Rahmen fir
ihre Entwicklung bieten. Die Krippe sorgt fir eine individuelle, ganzheitliche Entwicklung
des Kindes und ist bemiht, Entwicklungsauffélligkeiten frihzeitig zu erfassen und nach
Absprache mit den Eltern notwendige MaBnahmen einzuleiten. Die Krippe berét und
unterstitzt die Eltern bei Erziehungsfragen.

2. Padagogische Grunhdsatze

Die Kinderkrippe bietet die Freiheit selbstbestimmtes, selbstverantwortliches und
eigeninitiatives Verhalten einzutben und zu erproben. Die Kinder lernen Verantwortung for
ihr Handeln zu Gbernehmen und werden dazu angehalten, Ricksicht auf die Interessen
anderer zu nehmen — der Freiraum der Kinder endet da, wo andere beeintrdchtigt werden.
Die Konfliktféhigkeit der Kinder wird unterstitzt. Sie lernen Kritik offen aber behutsam zu
duBern und mit ihr umzugehen sowie eigene Lésungsmoglichkeiten zu entwickeln.
Korperlichkeit, aber auch Wut, Weinen genauso wie Lachen, wird als Ausdruck von
Gefihlen unterstitzt und geférdert; Kérper und Gefihle werden akzeptiert. Im téglichen
Miteinander Uben die Kinder Toleranz gegentber Anderen. Das Freispiel bietet die Chance
Neues entstehen zu lassen. Die Kinder werden darin unterstitzt mit Kreativitat eigene Ideen
zu entwickeln und umzusetzen. In der Kinderkrippe werden dariber hinaus wichtige
Themen altersgemaf erarbeitet.

3. FrihfOrderung

Die ersten 3 Jahre sind von grofier Bedeutung fir die Entwicklung des Kindes. In dieser
Zeit entstehen die Basiskompetenzen wie soziale Kompetenz, sprachliche Kompetenz,
Kreativitat und Musikalitét, die das Kind einerseits hat, die andererseits auch geférdert
werden missen. Hier werden die Grundlagen fir ein ,lebenslanges Lernen” in der
frohkindlichen Bildung gelegt.

Die soziale Einstellung, die Lernbereitschaft und die Entwicklung der gesamten
Persdnlichkeit héngen von den ersten Erfahrungen des Kindes ab. Unsere Kinderkrippe
bietet somit eine wesentliche Ergdnzung zur Familienerziehung.

Unsere Aufgabe besteht darin, die Kinder zu beobachten, um sie gemaf ihrem
Entwicklungsstand in entsprechender Weise férdern zu kénnen. Wir greifen Erfahrungen
der Kinder aus dem Alltag auf und versuchen diese mit speziellen Angeboten und
Einzelaktivitéten aufzuarbeiten und zu bewdltigen. Wahrend des ganzen Tagesablaufes
wird das Kind motiviert Gber seine Féhigkeiten Gber seine Grenzen hinaus, Interessen und
Neigungen zu entfalten.

4. SChwerpunkte der Frlhforderung

Sprachforderung (Deutsch/Englisch)
Kinder sind in den vier ersten Lebensjahren am aufnahmeféhigsten was die
Sprachentwicklung angeht und somit auch im besten Alter fir das Erlernen von
Fremdsprachen. Man ahnte bereits, dass Kindern das Sprachenlernen leichter fallt als
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Erwachsenen. Unbekannt war bisher, wie frih die Spracherwerbsfahigkeit zuriickgeht. Die
optimale Phase, um eine Sprache auf dem Niveau eines Muttersprachlers zu lernen, endet
mit vier Jahren. In unserer Krippeninternen Spielgruppe “Small Talk" bieten wir deshalb
Englisch als Fremdsprache an. Diese Leistung wird entweder bei entsprechender
Qualifikation von einer der Erzieher/innen oder von einem externen Anbieter, der in die
Kinderkrippe kommt, tbernommen. Die Sprachférderung erfolgt natirlich auch in
Deutsch. Durch den Stuhlkreis, beim Betrachten von Bilderbichern mit den Erzieher/innen,
beim Singen und bei der Kommunikation der Kinder untereinander wird die
Sprachentwicklung der Kinder durch die Erzieher/innen beobachtet und geférdert.

Bewegungsforderung
Die Bewegungsentwicklung der Grob- und Feinmotorik wird drinnen aber auch vor allem
drauBen mit Spiel- und Bewegungsangeboten fir alle Altersgruppen geférdert und von den
Erzieher/innen beobachtet.

Kreativitat
Unseren Kindern stehen verschiedene Materialien und altersgeméfe Bastelaktionen/-
angebote zur Verfigung, die sie freiwillig nutzen kénnen. In die selbsténdige Arbeit der
Kinder wird nicht eingegriffen, diese wird anerkannt und nicht verdndert.

Musikalische Frlherziehung
Die Erzieher/innen gehen mit einfachen Musikinstrumenten, wie Rasseln, Trommeln etc,
auf die Kinder als Angebot zu und singen mit lhnen Lieder.

Personlichkeitsentwickiung
Im freien Spiel entwickeln die Kinder ihre Persénlichkeit am besten. Die Erzieher/innen
begleiten das Freispiel, greifen jedoch nur unterstitzend ein, wenn Problemstellungen nicht
allein bewdltigt werden kénnen.

Gruppendynamik
Taglich sitzt die Gruppe im Kreisli zusammen. Wichtig ist uns hier ein Mit- und
Fireinander, die Kinder kénnen ihre Gedanken, Sorgen, Néte oder Ideen der Gruppe
mitteilen. Der Kreis bedeutet etwas ,Ganzes” zu erleben, jedes Kind kann Anfang oder
Ende sein, Gemeinsamkeit wird gepragt. Das Kreisli wird von der Erzieherin gelenkt und
geleitet. Verschiedene Rituale der Gruppe flieflen hier ein, die auch durch die Kinder
gepragt werden, wie z.B. ein Anfangs- oder Abschlusslied. Es wird Aktuelles aufgegriffen
und Raum fir die Bedirfnisse und Wiinsche der Kinder gegeben, die sie der Gruppe
mitteilen mochten.

goziale Kompetenzen
Selbstbewusstsein:
Unsere Kinder durfen Erfahrungen selbst machen um dadurch in ihrer Person selbstbewusst
und stark zu werden.
Kommunikations- und Kooperationsfihigkeit:
Lernen miteinander Kontakt aufzunehmen, zu spielen und zu teilen.
Konfliktféhigkeit:

Konflikte erleben und austragen lermnen.



Toleranz:

,lch bin ich, du bist du und wir alle sind eine Gruppe”.

Selbsténdigkeit:

Lernen sich selbst zu beschaftigen und kleine Auftrage allein auszufihren, z.B. den Tisch zu
decken.

Gruppendynamik:

Lernen miteinander zu spielen, zu singen, zu essen etc. Der tégliche Stuhlkreis hat hier eine
grofle Bedeutung.

5. Rituale + Regeln
Rituale geben den Kindern Sicherheit, die sie starkt und sie ihre Féhigkeiten besser
entfalten l@sst:

Geregelter Tagesablauf

Lieder zu bestimmten Anléssen (z. B. BegrifBungslied, Tischlied vor den
Mabhlzeiten, Geburtstagslied)

Gemeinsame Mahlzeiten (Frohstick, Mittagsessen, Znini/Zvieri)

Kérperpflege (Windeln wechseln, Hénde waschen vor den Mahlzeiten,
Zahneputzen nach den Mahlzeiten)

Lernen einander nichts wegzunehmen

Lernen einander nicht weh zu tun

Versuchen sich gegenseitig zu helfen

Gemeinsam zu essen (gemeinsam anzufangen und zu warten bis alle fertig sind)
6. Eingewohnungsphase

Die Eingewdhnung eines Kindes in unserer Krippe besteht aus zwei Teilen: Dem
Einfohrungsgesprdch und der Eingewdhnungszeit. Das Einfihrungsgespréch wird vom
Krippenpersonal der Gruppe, in die das Kind kommt, vor Vertragsbeginn gefihrt. Dieses
Gesprach dient dem gegenseitigen Kennenlernen, Informationsaustausch und bietet
Gelegenheit Fragen zu stellen. Beim EinfGhrungsgespréch erhalten die Eltern das
vorliegende Pédagogische Konzept der Einrichtung, welches alle wichtigen Informationen
Uber die Krippe enthdlt, sowie ein Merkblatt Gber den Ablauf der Eingewshnung. Das
pddagogische Personal erfahrt etwas Gber die bisherigen Lebensgewohnheiten des neuen
Kindes und Uber den Umgang der Eltern mit dem Kind.

Die Eingewdhnungszeit findet in der Regel vor dem eigentlichen Eintrittsdatum statt und
umfasst einen bestimmten Zeitraum von etwa 2 Wochen, kann aber je nach Kind langer
oder kurzer sein. Ein kontinuierlicher Ablauf erleichtert das Eingewshnen. Das
Krippenpersonal entscheidet in Abstimmung mit den Eltern Gber den Verlauf der
Eingewdhnung und den Zeitpunkt an dem die Eingewdhnung abgeschlossen ist. Wir
wollen den Kindern und den Eltern den Einstieg in die Krippe méglichst leicht machen.
Deshalb lauft das Eingewdhnen nach einem festen Plan ab. Diesen Plan durchleben wir
stufenweise mit jedem Kind. Dieser Ablaufplan soll es den Kindern und Eltern erleichtern,
uns kennen zu lernen, sich mit unserem Tagesablauf, Regeln, Spielsachen, Réumlichkeiten
und Aktivitaten vertraut zu machen.



Hierbei wollen wir auch darauf hinweisen, dass wir die Eingewdhnungszeiten aller neuen
Kinder staffeln. Es sollen nicht mehr als 2 Kinder gleichzeitig im Gruppengeschehen
teilnehmen. Aus unserer Erfahrung wissen wir, je weniger Eingewdhnungskinder
gleichzeitig im Raum sind, desto schneller geht die Eingewshnung vor sich.

7. Essen

Die Kinder erhalten eine ausgewogene Ermndhrung. Wir verstehen darunter, viel Gemise,
Obst, Teigwaren, Reis, Kartoffeln etc. Zu trinken gibt es Wasser oder Tee.

Wir beginnen die Mahlzeiten immer mit einem Lied und nehmen uns Zeit fir das
Zusammensein am Tisch. Damit die Kinder verschiedene Speisen kennenlernen, schépfen
wir von allem einwenig, aber zwingen kein Kind etwas zu essen, was es nicht machte.
Der Séugling bestimmt seinen eigenen Rhythmus fir die Nahrungsaufnahme. Das Essen
(Schoppennahrung, Brei, usw.) wird von den Eltern mitgebracht.

8. Schlafen/Ausruhen

Das Schlafen oder Ausruhen ist eine wichtige Voraussetzung fir die gesunde Entwicklung
eines Kindes. Bei jedem Kind wird individuell besprochen, ob es einen Mittagsschlaf
braucht. Nach dem Mittagessen macht jedoch jedes Kind eine Mittagruhe, Kinder die nicht
mehr schlafen haben die Méglichkeit, einer ruhigen Beschéftigung wie, Kassette héren
oder Bicher anschauen, nachzugehen. Um den Kindern Sicherheit und Wohlbefinden zu
geben, haben sie lhren festen Schlaf- oder Ruheplatz und kénnen es sich mit ihren
persdnlichen Gegenstanden wie, Nuggi, Noschi, usw. gemutlich machen.

9. Zusammenarbeit mit den Eitern

Der Kontakt und die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein wesentlicher Bestandteil der
téglichen Arbeit und des padagogischen Konzepts. Das Betreuungsteam wird kontinuierlich
einen guten und offenen Austausch mit den Eltern férdern. Um den Bedurinisse der Eltern
und der Kinder gerecht zu werden, ist ein intensiver Gedankenaustausch zwischen den
Eltern und den Erzieherinnen wichtig. Auf Wunsch fuhren wir regelmdassige Gesprdche mit
den Eltern durch, um Gber den Entwicklungsstand lhres Kindes zu informieren. Auftretende
Probleme werden so schnell wie méglich besprochen, abgekléart und gelést. Die
Mitarbeiterinnen stehen unter Schweigepflicht.

10. Personelles

Getihrt wird unsere Kinderkrippe von einer Kindergdrtnerin als Krippenleiterin, einer
Fachfrau Betreuung Kind, einer Miterzieherin, zwei Auszubildenden sowie einer
Praktikantin.



