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Wer nicht vorsorgt, lebt riskant

Berufsunfihigkeit
ist ein unterschétztes
Risiko. Die gesetzliche

~ Rentenversicherung
zahlt in vielen Féllen
gar nichts mehr.

VoN HERMANNUS PFEIFFER

heute vor Erreichen des Rentenal-

ters aus dem Berufsleben aus.
Grund ist in neun von zehn Fillen eine
Erkrankung oder ein Unfall, und in sol-
chen traurigen Fallen ist von der gesetz-
lichen Rentenversicherung wenig zu er-
warten. Auch eine Unfallversicherung
deckt in der Regel nicht das Existenz-
risiko bei Verlust der Arbeitskraft ab.
Dennoch stehen rund 90 Millionen Ren-
ten- und Lebensversicherungsvertrigen
und etwa 30 Millionen Unfallversiche-
rungen in Deutschland lediglich 16 Mil-
lionen ‘Abschliisse einer Berufsunfihig-
‘keitsversicherung gegentber. Deutsch-
lands Arbeitnehmer sind in dieser Hin-
sicht unterversichert.

»Die Berufsunfihigkeitsversicherung
gehort zu den wichtigsten Versicherun-
gen“, sagt eine Sprecherin des Verbrau-
cherzentrale Bundesverbands (VZBV).
Besonders dramatisch ist die Situation
fur jungere Menschen, die nach dem
1. Januar 1961 geboren wurden. Dieser

Jeder vierte Beschéftigte scheidet

Gruppe wurde vor vier Jahren der bis
dahin gultige gesetzliche Berufsunfahig- -

keitsschutz gestrichen, und auch &lteren
Erwerbstatigen kiirzte man den Schutz
von 66 auf 50 Prozent.

Trotz fehlenden gesetzlichen Schutzes
wird das Risiko vor allem von jlingeren
Menschen noch hiufig unterschitzt. Oh-
ne eine private Berufsunfihigkeitsversi-
cherung bleibt den Betroffenen jedoch
bestenfalls nur die sehr niedrige, gesetz-
liche  Erwerbsminderungsrente. Die
Konsequenzen konnen verheerend sein:
Einem 40-jahrigen Familienvater mit ei-
nem monatlichen Bruttoeinkommen von
5000 Euro zahlt der Staat im Falle einer
vollstéindigen Berufsunfiahigkeit gerade
einmal 850 Euro. Dagegen zahlt die pri-
vate Berufsunfihigkeitsversicherung im
Regelfall dann eine Rente, wenn ein
Kunde aus gesundheitlichen Griinden
keinen Job mehr ausiiben kann, der den
gewohnten finanziellen Lebensstandard
weiterhin ermoglicht.

Bei der Wahl einer Berufsunfiahig-
keitsversicherung sollte zunéchst die
Qualitdt im Vordergrund stehen, denn
die Policen bieten hochst unterschiedli-
chen Schutz. Beim Ausfiillen des An-
trags miissen grundsitzlich alle Fragen
iiber den Gesundheitszustand wahr-
heitsgem#f3 und vollstéandig ausgefiillt
werden. Wer falsche Angaben macht,
riskiert moglicherweise seinen Versiche-
rungsschutz.

Aber nicht allein die Vertragsbedin-
gungen unterscheiden sich von Gesell-
schaft zu Gesellschaft erheblich, auch
der Preis. Fiir einen Dreifligjahrigen
kann ein Jahresbeitrag von 350 oder
von 1400 Euro fallig sein, je nach Versi-
cherungsgesellschaft. Einige Berufs-
gruppen miissen so hohe Beitrdge zah-
len, dass sich ein Schutzpaket nicht
lohnt. Immerhin, jede zweite Versiche-
rung schnitt bei der Stiftung Warentest
mit ,sehr gut“ ab. Es lohnt sich also,
den Berufsunfahigkeitsschutz nicht bei
der erstbesten Versicherung abzuschlie-
Ben.
® Tipp: Wie findet man die passende Po-
lice, und was muss bei Vertragen, Klau-
seln und Versicherungszeiten beachtet
werden? Antworten gibt der neu aufge-
legte Ratgeber ,Berufsunfihigkeit ge-
zielt absichern“, den die Verbraucher-
zentralen gemeinsam mit der Stiftung
Warentest herausgegeben haben. Den
Ratgeber ,Berufsunfihigkeit gezielt ab-
sichern“ gibt es zum Preis von 12,90
Euro im Buchhandel. Fur zusitzlich

* 2,50 Euro fiir Porto und Versand kommt
er auch ins Haus. Bestelladresse: Ver-
braucherzentrale Niedersachsen, Ver-
sandservice, Postfach 61 26, 30061 Han-
nover, Tel.: (05 11) 9 11 96-0, Fax: (05 11)
9 11 96-10, E-Mail: info@vzniedersach-
sen.de oder Internet: www.verbraucher-
zentrale-niedersachsen.de

15-mal gab es
»~sehr gut”

Die Zeitschrift ,,Finanztest” hat in ih-
rer Juliausgabe die Qualitat von 91 Ange-
boten fiir private Berufsunfahigkeitsver-
sicherungen untersucht und bewertet. 15
bekamen die Note ,,sehr gut®. Die Tester
haben so genannte Berufsunfihigkeits-
zusatzversicherungen untersucht, die mit
einer Risikolebensversicherung kombi-
niert sind. Dann leistet der Versicherer
bei Berufsunfihigkeit eine Rente und
zahlt auflerdem den Angehorigen des
Kunden nach dessen Tod eine Geldsum-
me aus.

Der Berufsunfahigkeitsschutz ist teuer.
Zwischen 430 und 1650 Euro Beitrag im
Jahr miissen die 30-jdhrigen Modellkun-
den fiir 1000 Euro Monatsrente zahlen.
Das Qualitdtsurteil basiert zu 70 Prozent
auf den Versicherungsbedingungen. Sie
entscheiden zu einem groflen Teil dari-
ber, ob und wann ein Anbieter im Ernst-
fall zahlt. 30 Prozent des Urteils gehen
auf die Antrage zurick, die ein Versiche-
rer verwendet. Die Hohe der Pramie wird
in der Ubersicht von ,Finanztest“ zwar
ausgewiesen, spielte fiir das Testergebnis
dagegen keine Rolle.

Details in ,Finanztest” 7/2005

Keine Rente nach
Treppensturz

Wer beim Abschluss einer Berufsunfé-
higkeitsversicherung unvollstindige An-
gaben zu Vorerkrankungen macht, hat
unabhingig vom Grund der Arbeitsunfa-
higkeit keinen Anspruch auf die Versiche-
rungsleistungen. Der Deutsche Anwalt-
verein verweist auf ein entsprechendes
Urteil des Oberlandesgerichts Karlsruhe
(Az.: 12U 391/04).

Die Klégerin hatte in dem Antragsfor-
mular fiir den Vertrag einen Herzklappen-
fehler, erhghte Cholesterinwerte sowie
psychische  Probleme  verschwiegen.
Schliefilich erlitt die Frau infolge eines
Treppensturzes erhebliche Verletzungen
und ist seither arbeitsunfdhig. Die Versi-
cherung sah sich jedoch durch die unvoll-
stdndigen Angaben der Klégerin bei Ab-
schluss des Vertrags arglistig getauscht
und verweigerte die Zahlung. Die Richter
gaben ihr Recht. Wahrheitsgemifle Anga-
ben hatten einen Ausschluss oder zumin-
dest einen Pramienaufschlag zur Folge ge-
habt. Der Vertrag miisse deshalb als nicht
zu Stande gekommen angesehen werden.
Damit entfallen auch Anspriiche der Frau.
Folglich wies das Gericht die Klage ab,
ohne auf den Grund der Arbeitsunfihig-
keit tiberhaupt einzugehen. ap



