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Denn eines ist sicher — die Rentenktirzung

Miinteterings Vorstol3 tiir die raschere Einfiihrung der Rente
mit 67 entspringt der Not — und 1st sinnvoll / Von Hanno Beck

FRANKFURT, 31. Januar. Man sollte

Politiker viel ofter an ihre Versprechen er-
innern: ,.]Denn eines 1st sicher: die Rente®,
plakatierte Norbert Blim auf dem Bon-
ner Marktplatz. Spater mulste sich der da-
malige Bundesminister fiir Arbeit und So-
zialordnung anscheinend bei der Ratesen-
dung ,was bin ich?“ ein wenig zu seinen
eigenen Altersbeziigen hinzuverdienen,
und an sein Versprechen von damals mag
er vermutlich nicht mehr so gerne erin-
nert werden. Denn die Rentenrealitiat des
Jahres 2006 sieht nun anders aus: Wenn
Bliims Nachfolger Franz Miintefering das
sesetzliche Rentenalter nicht erst in 24,
sondern schon in 18 oder gar 12 Jahren
autf 67 Jahre heraufsetzen will, so tut er
dies wohl kaum aus politischer Uberzeu-
gung, sondern eher aus blanker Not.

Anlal3 fir Miinteferings Vorstol3 sind
akute Finanzierungsprobleme der Ren-
tenversicherung, die sich die Politiker al-
lerdings selbst ins Nest gelegt haben: Da
1im vergangenen Jahr die Lohne gesun-
ken sind, ware rein rechnerisch eine An-
passung der Renten nach unten notwen-
dig geworden. Das aber wollten die Poli-
tiker nicht zulassen — zu méchtig 1st die
Klientel der Rentner unter wahltakti-
schen (esichtspunkten, als dal3 man sich
hier auf unpopuliare Malinahmen hétte ein-
lassen wollen. Also organisierte man flugs
eine gesetzliche Sicherungsklausel, welche
die eigentlich notwendigen Abschlage auf
die Rente verhinderte; statt dessen sollen
diese zu einem spateren Zeitpunkt nachge-
holt werden. Statt die Renten zu kiirzen,
will man also kosmetischerweise nur die
Rentenzuwichse kiirzen, schlieBlich gibt
es 1n diesem Jahr zu viele Landtagswah-
len.

Leider nimmt die Arithmetik der Ren-
tenversicherung keine Riuicksicht auf politi-
sche Befindlichkeiten oder Wahltermine:
Mit sinkenden Lohnen und steigender Ar-
beitslosigkeit sinken auch die Beitragsein-
nahmen der Rentenversicherung, und
wenn man nun die Ausgabenseite nicht an-
pal3t, so steigt das Finanzierungsdefizit au-
tomatisch. Die von Miintefering angepeil-
te Verlangerung der Lebensarbeitszeit hin-
geoen wirkt 1n der elementaren Finanzie-
rungsgleichung der Rentenversicherung
auf beiden Seiten: Die Einnahmen steigen
durch die langeren Beitragszeiten, und zu-
gleich sinken die Ausgaben, denn wer lan-
ger arbeitet, bezieht fiir eine kiirzere Rest-
lebenszeit Rente. Aus Finanzierungsge-
sichtspunkten also eine echte Wunderwat-
fe. Alternativ hatte man auf der Einnah-
menseite den Bundeszuschuld erhohen

konnen — eingedenk der Haushaltsproble-
me 1ndes ware das ebenso kontraproduk-

tiv wie eine Erhohung der Beitragssatze,
die zwar ebenfalls auf der Einnahmenseite
guttun wiirde, aber angesichts der mit Sozi-
alabgaben und Steuern {Uberfrachteten
Lohne wohl wenig hilfreich wire. Im
schlimmsten Fall fiihrt eine Anhebung der
Beitragssidtze sogar zu einem welteren
Riickgang der sozialversicherungspflichti-
gen Beschéaftigung und reduziert damit un-
ter dem Strich die Einnahmen der Renten-
versicherung.

Fir den deutschen Rentner bedeutet
die Anhebung der Lebensarbeitszeit, dal3

seine Rente um rund 7,2 Prozent sinkt,
rechnet der Freiburger Finanzwissenschaft-
ler Bernd Raffelhiischen vor. Zahlbar ist
diese Rentenkiirzung entweder in einer ge-
kiirzten Rente fiir alle Arbeitnehmer, die
nicht spater in Rente gehen wollen, oder
aber 1n elner um zwel Jahre verlangerten
Beitragszeit, die alle diejenigen bezahlen,
die bis zu ithrem 67. Lebensjahr arbeiten.
Um rund 25 Prozentpunkte wiirde sich da-
mit die implizite Verschuldung der Renten-
versicherung reduzieren, die derzeit bel
130 Prozent des Bruttoinlandsproduktes
liegt, rechnet Raffelhiischen vor. Mit ande-
ren Worten: Wollte man die Rentenversi-
cherung heute schuldenfrei stellen, miil3te
man derzeit rund das 1,3fache des Inlands-
produktes auf den Tisch legen. Mit der Ver-
langerung der Lebensarbeitszeit ware es
nur noch das 1,05fache.

Mit Blick auf die langere Lebenszeit der
Beitragszahler 1st die langere Lebensar-
beitszeit ein durchaus gerechtiertigter
Schritt, doch bleibt ein Problem, sagen Kri-

tiker: GGibt es fiir die dlteren Beschaftigten
liberhaupt Arbeit? Hier tun sich zwei Mog-
lichkeiten auf: Die adlteren Arbeitnehmer
gchen bel mangelnder Erwerbstatigkeit
friher in Rente — allerdings bei entspre-
chenden Abschliagen. Das kann dann fir
den Arbeitslosen dennoch Sinn ergeben,
denn die Beitragszahlungen zur Rentenver-
sicherung, welche die Bundesagentur fir
Arbeit fiir Bezieher von Arbeitslosengeld
I oder II iibernimmt, sind so gering, dal3 es
sich rechnen kann, statt der staatlichen Un-
terstiitzung sofort die geminderte Rente
zu wahlen. Kurzum: Ob arbeitslos oder
nicht — die Rente wird gekiirzt.

Die zweite Moglichkeit klingt da ange-
nehmer: Es gibt mehr Beschaftigung fiir al-
tere Arbeitnehmer. Dals dies moglich ist,
zeigt der Blick nach Skandinavien: Dort
liegt die Erwerbsquote alterer Arbeitneh-
mer bel rund zwel Dritteln. Dal3 dies in
Deutschland anders 1st, liegt unter ande-
rem moglicherweise daran, dal3 die vom
Staat gesetzten Regeln fiir adltere Arbeit-

nechmer deren Erwerbsbetelligung er-
schweren. Denn moglicherweise 1st der
Staat an dem von ihm beklagten Dilemma
nicht ganz unschuldig: ,,Einerseits forciert
der Staat liber die subventionierte Alters-
teilzeit und dhnliche Regelungen ein frii-
hes Ausscheiden aus dem Arbeitsmarkt
und erschwert andererseits iber den
Kiindigungsschutz und relativ generdse
Sozialleistungen die Beschiftigung alte-
rer Arbeitnehmer. Das kann nicht ohne
Folgen fiir die Beschiftigung Aalterer
Menschen bleiben®, sagt Aloys Prinz, Fi-
nanzwissenschaftler an der Universitat
Miinster.

Die Beschattigungschancen der adlteren
(Generation hdngen also nicht nur von 1h-
rem Alter, sondern von den institutionel-
len Rahmenbedingungen des Arbeits-
marktes ab. Es gibt keinen Grund dafiir,
dal3 die Produktivitat dlterer Arbeitneh-
mer generell geringer 1st als die jlingerer
Arbeitnehmer, aber fiir beide gilt: Die Ent-
lohnung mul3 dieser Produktivitat entspre-
chen. Je teurer, komplizierter und riskan-
ter jedoch die Beschaftigung dlterer Ar-
beitnehmer fiir die Unternehmen ist, um
so weniger werden sie auf diese zurtickgrei-
fen. Und je mehr goldene Briicken der
Staat den dlteren Beschattigten von der Ar-
beit in den Ruhestand baut, um so weniger
diirften diese bereit sein, eine schlechter
bezahlte Beschaftigung anzunehmen.
Wenn sich also die Beschaftigungsmoglich-
keiten fur dltere Arbeitnehmer verbessern
sollen, wie es Bundeslandwirtschaftsmini-
ster Horst Seehofer im Zusammenhang
mit den Miinteferingschen Rentenpldnen
fordert, so wird die Koalition nachsitzen
missen. Immerhin: Selbst wenn die Verlan-
gerung der Lebensarbeitszeit, wie von
Miintefering gefordert, vorgezogen wird,
bleibt der Politik genligend Zeit, zu reagie-
ren — zumindest theoretisch.

Allerdings ist aus Sicht der Generatio-
nengerechtigkeit der Vorschlag Miintefe-
rings ein zweischneidiges Schwert: Er trifft
in erster Linie die Neurentner, nicht aber
die Bestandsrentner. Diejenigen, die jetzt
bereits 1thren Ruhestand geniel3en oder
aber 1n Kiirze 1n Rente gehen, werden von
dieser Regelung nicht getroffen — die Ren-
tenkiirzung geht an 1thnen vorbel. Durch
die Verkiirzung der Umstellungsphase al-
lerdings wiirde der Anteil derjenigen, die
von dieser Regelung betroffen werden und
somit ihren Beitrag zur Sanierung der Ren-
tenversicherung leisten miussen, steigen —
die Last wirde damit, generationentech-
nisch gesprochen, auf mehr Schultern ver-
teilt. Mit dem Vorziehen dieser Malinah-
me wiirde man also auch mehr altere Jahr-




Sranffurter Mlgemeine

ZEITUNG FUR DEUTSCHLAND

Mittwoch, 1. Februar 2006

ginge ins Rentenreformboot holen, was

mit Blick auf die Generationengerechtig-
keit sinnvoll ware. Fiir die Bestandsrent-

ner, die jetzt bereits in Rente sind, dndert

sich hingegen nichts, die oben angesproche-

ne Sicherungsklausel verhindert, dal3 ihre

Renten gekiirzt werden. Zwar sollen die e1-
gentlich falligen Abschldge spater nachge-
holt werden, doch angesichts des Wahler-

potentials, das Rentner darstellen, mul3

man diese Absichtsbekundungen als sol-

che behandeln. Sparvorsitze, die in Zeiten

der Not auf die Zukunft verschoben wer-

den, wirken wenig liberzeugend.

Junggeblieben in die Rente
Erwerbsstatus von Personen zwischen 50 und 65 Jahren im Jahr 2003 (Anteil in Prozent)
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