ASPECTOS PSICOLOGICOS DEL TRABAJO

CREA QUE PUEDA TENER EXITO Y LO TENDRA

Deténgase un momento a pensar, ¢Cudl es la diferencia entre un trabajador
satisfecho y otro insatisfecho?

Suponga que por unos instantes puede ingresar al cerebro de cada uno de
ellos y descubrird que los tienen exactamente iguales, entonces ¢cual es la
diferencia?

Beethoven tenia diez dedos como usted, pero usted no es Beethoven
Tenemos manos como Picasso, pero no somos Picasso, entonces ¢En qué
nos diferenciamos?

Sigamos con la experiencia de ingresar al cerebro de cada uno de ellos por
motivos practicos a uno lo llamaremos el sefior EXITO y al otro el Sefior
FRACASO, cada uno trabaja en la mayor fabrica del mundo: su cerebro, es
mas, ellos estan trabajando en este momento en su cerebro; el cerebro es una
fabrica de pensamientos que es el insumo de esta fabrica, con la ventaja que
produce incontables pensamientos cada dia.

El sefior EXITO se ocupa de fabricar pensamientos positivos. Se especializa
en producir razones por las cuales puede trabajar feliz y contento.

El otro trabajador, el sefior FRACASO, produce pensamientos negativos y
despreciables. Es un experto en desarrollar razones por las cuales usted no
puede trabajar feliz. Su especialidad es fabricar pensamientos que justifiquen
el FRACASO.

Ambos el seiior EXITO y el sefior FRACASO son en alto grado obedientes del
super jefe cerebro.

Son obedientes .Captan inmediatamente la atencion. Todo lo que usted
necesita hacer para sefalar a cada trabajador es dar la ligerisima disposicidon
mental. Si la sefial es positiva, el sefior EXITO dard un paso adelante y se
pondra a trabajar. De igual manera una sefial negativa hara manifestarse al
seflor FRACASO.

Para ver cOmo trabajan estos dos personajes para usted, escojamos este
ejemplo. Digase usted "Hoy es una dia horrible".

A esta sefal, el sefior FRACASO entra en accion y comienza a fabricar
pensamientos para demostrarle que usted tiene razén Sugiere que hace
demasiado calor o demasiado frio, que los negocios seran malos este dia, que
decaeran las ventas, otras gentes nos pondran nerviosos, usted puede
enfermarse, su esposa se hallara de un humor insoportable. El sefor
FRACASO es tremendamente eficiente. En el curso de unos pocos momentos,



le habra engafiado. Es un mal dia. Antes de que usted lo sepa, existe el motivo
para que éste sea realmente un dia malo.

Mas si usted dice "Hoy es un dia magnifico" el sefior EXITO se ve llamado a
actuar hacia adelante. Y le dira a usted: "Este es un dia maravilloso. La
temperatura es agradable. Es digno de ser vivido. Hoy puede usted ultimar
alguno de sus trabajos”. Y este sera un buen dia.

Asi por el estilo, el sefior FRACASO podra demostrarle por qué no puede usted
atender mejor al cliente; el sefior EXITO le demostrara que si puede.

El sefior FRACASO le convencera de gue va a fracasar mientras que el sefior
EXITO demostrard por que tiene éxito. El sefior FRACASO preparard un
brillante argumento para demostrar que no se puede mejorar el servicio;
mientras el sefior EXITO demostrara con contundentes razones la importancia
de brindar un buen servicio.

Ahora bien cuando mas trabajo dé a cada uno de estos dos trabajadores, el
mas fuerte serd hecho. Si el sefior FRACASO se le da mas trabajo a hacer,
ayudara en persona y ocupara mayor espacio en la mente de usted. En
definitiva, asumira por entero fabricacion de pensamientos, y en tal virtud todo
pensamiento sera de naturaleza negativa.

La Unica cosa acertada es despedir al sefior FRACASO. Usted no lo necesita.
No desea tenerle a su lado diciendo que usted no puede, que es incapaz de
progresar, que fracasara, y cosas como éstas. El sefior FRACASO no puede
ayudarle a llegar donde desea, asi pues échelo a la calle.

Haga uso del sefior EXITO 100 por ciento de su tiempo. Cuando cualquier
pensamiento penetre en su mente, pida al seifior EXITO que vaya a trabajar
para usted. El le demostrara como puede tener éxito

COMO ESTIMULAR EL TRABAJO DEL SENOR EXITO

1. Piense en el éxito, no piense en el FRACASO, sustituya por el
pensamiento- éxito, el pensamiento- FRACASO. Si se encuentra en una
situacion dificil piense "venceré" no "probablemente perderé". Piense

"puedo hacerlo" nunca "no puedo”

2. Recuerde regularmente que usted es mejor de los que cree serlo .La gente
con éxito ,son personas ordinarias que han desarrollado la creencia en ellos
mismos y en lo que hacen

3. Crea en grande. El volumen de su éxito lo determina el volumen de su
creencia. Piense en metas reducidas y espere realizaciones minimas.
Piense en grandes metas y ganara éxitos grandes.



COMO LLAMAR AL SENOR EXITO CON LA PALABRA

1. Use palabras y frases grandes, positivas alegres, para describir lo que
siente. Cuando alguien le pregunte ¢;Como estas? ,Conteste
estupendamente bien

2. Use lenguaje positivo para estimular a los demas .Toda persona le gusta
que lo elogien. Si el elogio es sinceramente administrado es una
herramienta de éxito.

3. Use palabras positivas para esbozar planes a los demas Palabras como
"esta es la oportunidad que tenemos para demostrar que somos los
mejores” hara que los demas reaccionen.

Es importante "mirar las cosas no por lo que son sino por que puedan ser. La
visualizacion afade valor a todas las cosas. Un gran pensador visualiza
siempre lo que se puede hacer en el futuro. No se atasca en el presente

Practique el afiadir valor a las personas, a las cosas, y a si mismo; recordando
que primero debe visualizar lo mejor de esa persona o0 cosa, Visualicese no
COmo es, sino como puede ser.

Practique el ser un pensador en grande

PIENSE QUE SU TRABAJO ES IMPORTANTE

Es la historia de las actitudes de tres albafiles. Cuando se les pregunté "¢ Qué
esta usted haciendo?, el primer albaiiil, replicd "Coloco ladrillos". ElI segundo
"gano 3.33 dolares por hora". Y el tercero dijo: ¢Yo0? , Estoy construyendo la
catedral mas grande del mundo"

Las probabilidades que los dos primeros sigan siendo albafiles son altas,
porque carecian de vision de futuro. No sentian respeto por su trabajo. No se
impulsaban hacia el éxito mayor.

El albafil numero tres estaba sintonizado con los canales de pensamiento que
apuntan al medio de auto desarrollar su trabajo. Quiza llegue a maestro de
obras, a constructor o posiblemente arquitecto.

Usted es lo que piensa que es, lo que su poder de pensamiento le dirige a
llegar a ser. Piense que es débil, piense que usted carece de lo que deleita,
piense que es una segunda clase, piense de esta manera y se vera sumido en
la mediocridad.

Pero piense por el contrario, yo soy importante, yo tengo lo que me deleita, yo
soy un realizador de primera clase, mi mision es importante. Piense de esta
manera y sera dirigido directamente al éxito.



La clave para ganar lo que usted desea reside en pensar positivamente hacia
si mismo

Compare las vidas de los grandes lideres religiosos y vera que cada uno de
ellos invirtié considerable tiempo en la soledad. Moisés, con frecuencia estaba
solo, a menudo por algunos periodos de tiempo. Asi fue Jesus, Buda,
Confucio, Mahoma, Gandhi -todos ellos sobresalientes lideres religiosos en la
historia, pasaron mucho tiempo en la soledad alejados de las distracciones de
la vida.

Las personas exitosas siempre encuentran tiempo para conversar consigo

mismo, en esa soledad utilizan sus pensamiento para planificar sus
superpensamientos.

¢,Con cual de los dos sefiores se identifica Usted? ¢Qué diria?




