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•     Le mot du Père Dubois  

Reviendra-t-il marcher sur nos chemins ?

En collaboration avec les paroisses St-Augustin et St-André de l’Europe, St-
Philippe du Roule organise après la Pentecôte un pèlerinage en Terre Sainte et 
au Sinaï. Tous ceux qui travaillent dans notre quartier, membres de notre 
« paroisse de midi » et amis, sont de droit invités à se joindre à cette belle 
aventure. 
Titulaire de la « carte verte » des guides de pèlerins, j’aurai la joie 
d’accompagner le groupe. C’est toujours un moment d’émerveillement pour 
moi d’aider à partager la joie de découvrir le Christ, à travers son humanité 
concrète qu’il nous dévoile en nous menant dans ces lieux qu’il a aimés. C’est 
aussi un temps heureux pour un curé que ces jours passés ensemble, où nos 
liturgies rendent présents, en leurs lieux, les mystères de la vie du Seigneur :ce 
temps est constitutif d’une communauté chrétienne solide et féconde

L’expérience est aussi irremplaçable pour tous ceux et toutes celles qui ont la 
chance d’y participer. Bien sûr, on peut être un saint sans aller en Terre Sainte, 
on peut même comme Bonaparte y perdre la foi, mais il est clair qu’il y a là un 
rendez-vous avec le Seigneur ; il nous parlera si nous acceptons de l’écouter, 
peut-être au moment le plus inattendu, mais d’une façon qui peut bouleverser 
nos vies.
Celui qui a vu ce pays, qui a mis ses pas dans les pas du Christ,  lit au retour 
l’Evangile avec une saveur et un réalisme tout nouveaux. Celui qui prend ce 
temps pour déposer ses soucis, affronter avec sérieux ses questions, trouvera 
peut-être une réponse théorique mais surtout, dans la rencontre du Ressuscité, 
recevra une lumière qui peut tout changer.
Trois conférences préparatoires permettront aux pèlerins de vivre avec plus de 
fruit leur démarche. Elles sont ouvertes à tous ceux que leur thème peut 
intéresser: l’histoire de la Terre Sainte d’Abraham à nos jours; ce qu’apporte 
l’archéologie en Terre Sainte; les populations et les religions en Terre Sainte. 
La première est prévue le 14 janvier à 20h30.
Des tracts donnent tous détails, que l’on peut aussi trouver sur le nouveau site 
internet de la paroisse : www.stphilippeduroule.org. 
Alors, bon Noël à Bethléem et joyeuses Pâques à Jérusalem ?

Père Jean-Marie Dubois, curé de St- Philippe du Roule



• CR de la première réunion du groupe « Foi chrétienne et 
vie professionnelle »

L'attitude du chrétien face aux autres dans le lieu du travail

L'intérêt du sujet est lié au fait que le milieu professionnel est le lieu par 
excellence de rencontre avec les autres, directement (les collègues) et 
indirectement (les bénéficiaires de nos services). Ce qui traduit deux attitudes : 
d'une part, vivre, travailler ou être avec les autres; d'autres part, servir les 
autres. En effet, toutes les situations de stress, de suicide traduisent, dans une 
certaine mesure, les problèmes interpersonnels dans les entreprises, ou le 
milieu de travail. Aussi, il convient de concevoir le travail (ou son travail) 
comme participation à l'œuvre du Créateur pour le bien et le salut de toute 
l'humanité. Trois questions ont guidé nos échanges: qui est l'autre pour moi 
(ami, ennemi, adversaire, source de joies ou des peines, de tentations, etc)? 
Que puis-je faire pour l'autre (qu'attend-il de moi, que dois-je attendre de 
l'autre)? Que me dit la parole de Dieu?

1. Qui est l'autre pour moi? Cette question nous invitait à évaluer notre 
manière de nous tenir vis-à-vis de l'autre avec qui nous travaillons. Nous avons 
mis l'accent sur les obstacles aux relations interpersonnelles véritables. 
Souvent c'est le système professionnel qui nous met dans ces situations.
- D'abord, nous avons souligné la complexité de ces rapports interpersonnels. il 
s'agit, tantôt de relation de personnes à personnes, de services à services, 
d'exploitant à exploité, etc.
- Le concept de "masque professionnel" a été utilisé pour caractériser la 
majorité de nos relations au milieu professionnel : Les vraies personnes ne se 
rencontrent souvent pas. beaucoup de témoignages ont illustré cette réalité de 
"masque professionnel".
- Qui est l'autre? Plusieurs aspects ont été soulevés pour décrire le profil de 
l'autre: un concurrent (cfr. la course au pouvoir, conflit de compétence ou de 
leadership: deux personnes qui ne se sentent, peuvent soit faire semblant de 
vivre en paix, soit carrément s'affronter), un collaborateur, sources de peines 
(des collègues difficiles) et source de joies (des collègues qui aident et qui 
soutiennent et encouragent).
 
2. Que dois-je faire pour l'autre? Rechercher et promouvoir les relations 
interpersonnelles basées sur la vérité, et au-delà de "masque professionnel". 
Comment?
- Que les dirigeants créent un climat professionnel, basé sur la vérité, la 
simplicité et non sur la démagogie. Autrement, il faut ôter le masque, en 
acceptant de devenir vulnérable.
-encourager toutes les bonnes initiatives qui se réalisent dans beaucoup 
d'entreprises en promouvant l'aspect humain dans leur fonctionnement et leur 
gestion des personnes. Plusieurs témoignages assez éclairants sur les 
dirigeants chrétiens ou simplement croyant ont été donné. Nous les 
approfondiront lors de la prochaine rencontre.
- Il faut savoir trouver le bon moment, le bon lieu, la bonne heure pour réaliser 
ou initier les occasions qui suscitent et soutiennent les relations 
interpersonnelles vraies



- approcher les personnes sans tenir compte des religions.

3. Que me dit la parole de Dieu? Ces quelques textes peuvent orienter nos 
réflexions:Genèse1, 26-27 (l'autre comme image de Dieu), Genèse 4,1-16 
(l'autre comme concurrent), Mathieu 25, 31-46 (servir Dieu à travers les 
autres), Luc 10, 25-37 (le visage de l'autre:celui qui a besoin de notre service, 
de notre travail), Matthieu 18, 15-18, Matthieu 7, 1-5 (correction fraternelle et 
la poutre et la paille), Ephésiens 4, 28 (notre travail qui doit profiter aux autres: 
les intégrer dans l'usage de notre argent dignement gagné, etc), 1 Jean 4, 9-15 
(aimer Dieu à travers l'amour des autres).

Voilà, mes chers, quelques idées que je soumets à votre appréciation. Si vous 
avez d'autres idées, veuillez compléter.

Merci.

Père Georges Njila Jibikilayi

Rendez vous pour la deuxième réunion, 

le 3° mercredi du mois de janvier à 13h00...

 

• Rappel : L’Evangile selon saint Luc  

Une proposition pour lire de façon continue le troisième évangile, 1er tome 
avant les Actes des Apôtres de l’œuvre de saint Luc, compagnon de saint Paul.
Quatre conférences (13h et 20h30) présenteront des moyens d’aborder une 
lecture du texte avec l'intelligence et le coeur, et guideront le travail sur 
chacune des 4 parties, qui pourra se faire en équipes.

3ème Conférence (ouverte à tous)

-lundi 18 janvier de 13h à 14h, salle Baltard 
-Reprise le mardi 19 janvier à 20h30, 174 rue du Faubourg St-Honoré

Tentative de chronologie de la vie de Jésus. 
Les Miracles, les paraboles.

Introduction à la lecture de la 3e partie
(la montée vers Jérusalem)

4ème Conférence

-lundi 12 avril à 20h30, 174rue du Faubourg St-Honoré
mardi 13 avril de 13h à 14h, salle Baltard

La prière dans l’évangile selon saint Luc
Introduction à la lecture de la 4e partie 

(à Jérusalem : ministère, Passion et apparitions du Ressuscité)



 

• Bibliothèque en accès libre

De généreux donateurs ont permis de récolter à ce jour quelque 270 livres, 
œuvres de spiritualité, de théologie, articles de revue, histoires de saints, vie 
chrétienne, œuvres de Jean-Paul II, lectures d’Evangiles, témoignages, … Tous 
les livres ont été répertoriés, numérotés, étiquetés.

Vous trouverez en PJ la liste de ces livres (et sur 
http://groups.google.fr/group/saintphilippepros?hl=fr le fichier mis à jour)

Ce prêt de livres est une source d’échanges, de communication, de 
discussions, de recommandations. Il est un lien dynamique dans notre 
paroisse, entre tous ceux qui y passent chacun à leur rythme. Les emprunteurs 
qui le souhaitent peuvent donner leur avis par une note à l’intérieur des livres. 
On imagine que des discussions intéressantes et riches pourront avoir lieu avec 
les responsables de la distribution qui, grâce aux uns, recommanderont 
certaines lectures à d’autres. Cette bibliothèque peut être « nourrie » en 
permanence par tous. Les donateurs et les emprunteurs ainsi que les 
responsables, sont tous acteurs de cette pastorale de quartier.

Fonctionnement minimum (pouvant s'intensifier) hors vacances scolaires :

- Les 1er et 3ème mardis du mois lors de l’accueil-café, de 12h 30 à 14h, à 
l’entrée droite de l’église

- Les 1er et 3ème vendredis du mois, après la messe de 12h 30, dans la 
salle Baltard, au fond à gauche de l’église, de 13h à 14h.

Les noms et numéros de téléphone des emprunteurs, les références des livres 
empruntés, ainsi que la date de l’emprunt, seront relevés.

* La bibliothèque commencera à fonctionner le mardi 2 février à 12h 30 et le 
vendredi 5 février à 13h.

Ceux qui souhaitent participer à l’organisation de cette bibliothèque sont 
bienvenus. Ils peuvent se faire connaître auprès du secrétariat de la paroisse 
(01 53 53 00 40).

• Conseil Pros

Le prochain « conseil pros » qui coordonne l'animation de la « paroisse de 
midi » est fixé le 2 février, à 12h30. Vous êtes tous invités à vous joindre, par 
votre présence ou vos remarques, à cette réflexion transversale sur les 
activités de la paroisse pour les professionnels...

http://groups.google.fr/group/saintphilippepros?hl=fr

	Reviendra-t-il marcher sur nos chemins ?

