
 
Die katholische Kirchengemeinde St. Katharina in Bad Soden am Taunus bei Frankfurt sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für ihre Einrichtung Krabbelgruppe/Kindergarten und Hort engagierte 

 

ErzieherInnen(m/w) 
 

Unsere Einrichtung verfügt über 12 Plätze in der Krabbelgruppe, 50 Kindergartenplätze und 25 
Hortplätze in jeweils eigenen Räumlichkeiten. Die 87 Kinder sind unterschiedlicher sozialer, religiöser 
und kultureller Herkunft.  
 
Ihre Aufgaben 
Ihre Aufgaben umfassen die Gestaltung von religionspädagogischen Angeboten, die Umsetzung des 
hessischen Bildungsplans, die Mitarbeit an Qualitätsmanagement-Maßnahmen der Kita sowie die 
Betreuung von Kindern im Alter von 1 bis 12 Jahren. Im Rahmen des pädagogischen Konzeptes unserer 
Kita erstellen Sie selbstständig einen Wochenplan für Ihre Gruppe. Sie geben Lernziele der einzelnen 
Kinder und der Kindergruppe vor und wählen hierfür geeignete Lern- und Spielangebote aus. Die 
Förderung der seelischen, sprachlichen und motorischen Entwicklung der Kinder ist Ihnen ebenso 
wichtig, wie die Erziehung zur Selbstständigkeit. Zu Ihrem Verantwortungsbereich gehört die Zu- 
sammenarbeit mit Eltern, die selbstständige Planung, Organisation und Durchführung von pädago- 
gischen Angeboten und Projekten. Sie unterstützen unser Team bei der Erarbeitung des pädagogischen 
Konzeptes der Kita und nehmen an Fortbildungen und Teambesprechungen teil. 
 
Ihr Profil 
Ihr Profil ist eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher/in, Kinderpfleger/in, Sozialpädagogen/-in 
bzw. Grundschullehrer/in. Von der Bewerberin oder dem Bewerber wird eine persönliche Identifikation 
mit den Zielen und Grundsätzen der katholischen Kirche erwartet. Neben guter fachlicher Kompetenz 
und einem überdurchschnittlichen Engagement erwarten wir ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen, 
Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Offenheit für neue Konzepte. Die Bereitschaft zur 
Teamarbeit sowie zur ständigen Weiterentwicklung runden Ihr Profil ab. 
 
Wir bieten 
Eine 100% Arbeitsstelle in einem neuen, hellen und modernen Kindergarten mit schönen Funktions- 
räumen, einen kreativen Teamgeist der Mitarbeiter/innen sowie einen lebendigen und vielseitigen 
Arbeitsplatz. Die Vergütung erfolgt im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergütungsordnung 
des Bistums Limburg nach TVöD/VkA mit den im Öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z. B. 
Zusatzversorgungskasse). Wir fördern aktiv die Teilnahme an Weiterbildungsmaßnahmen. Unsere Kita 
in Bad Soden bei Frankfurt/Main ist verkehrsgünstig gut über die A66 wie auch mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln S3 zu erreichen. Gerne unterstützen wir Sie auch bei der Wohnungssuche.  
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.kita-katharina.de 
 
Ihre Bewerbung  
Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
Ihrer Verfügbarkeit. Diese senden Sie bitte an  
 
Kath. Pfarrgemeinde St. Katharina 
Verwaltungsrat 
Salinenstraße 
65812 Bad Soden am Taunus 
 
Bei Fragen steht Ihnen gerne Frau Sabine Haller unter 
der Telefon-Nr.: 06196/641083 zur Verfügung. 
 
Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung auch auf elektronischem 
Wege entgegen: pfarrbuero@sankt-katharina.de 

 


